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2017.01.01 — 2017.03.31. id&szak tevékenységérsl

1. Kerjiuk, mutassa be a negyedévben a HFS megvaldsitasaval kapcsolatos tevékenységeket!

(minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Valaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, amelyek a negyedévben
megvaldsultak:

1.1. Helyi felhivas tervezetek egyeztetési folyamata, idépontjai.

A helyi felhivdsok tervezetek egyezietési folyamaténak megkezdése el6tt a milt vben
meghatarozott determinécio miatt sziikségessé vélta a Helyi Fejlesztési Stratégia médositasa
€s elsé kdrben az Irdnyité Hatésag altali jovahagyédsa, majd azt kévetben a modositott
strateégia kozgylilés altali elfogadésa. A Helyi Fejlesztési Stratégia médositssét az
akciécsoport 2016. mércius 27-6n megkiildte az Irényitd Hatoség részére feliilvizsgélalra és
jovahagyésra. Az Irdnyité Halbség jovéhagyésa a beszamolé elkészitésének idépontjgban
még nem érkezelt meg, igy a felhivas tervezetek egyeztetése még nem kezdbditt meg.

1.2. Helyi felhivas megjelenésének iddpontjai, a helyi tAmogatasi kérelmek benyujtasi és
ellenérzési, valamint értékelési szakaszaiban végzett tevékenységek bemutatasa.

2017. els6 negyedévében még nem nyilt meg a lehetSsége helyi felhivésok megjelentetésére.
2017 els6 negyedévében az akcibcsoport elinditofta az eléz6 évben meghatarozott
véllalkozasfejlesztéshez kapcsolédé felhivas elkészitését.

1.3. A HFS fejlesztési forrdsok felhasznalasanak nyomon kévetésével kapcsolatos informaciok.
Az Akciéesoport rendelkezésére alio forraskeret a teljos id6szakra 378.866.173 Ft. A Helyi
Fejlesztesi Stratégiadban 2017. évre 205.930.000 Ft fejlesztési forréskeretet tervezetiink

meghirdeti. Az elsének meghirdetni kivant vallalkozésfejlesztési intézkedésekhez kapcsolédé
palyazati felhivasban 85.000.000 Ft fejlesztési forrést terveziink kipalyaztatni,
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1.4. A helyi felhivasokkal kapcsolatos rendezvények bemutatésa.

Mivel a jelen beszdmolési id6szakban még nyilt lehetGség helyi felhivasokat megjelentetni,
ezért ilyen jellegl rendezvényt nem tartottuk.

1.5. Egyéb.
Az egyesillet meghatérozta, hogy elsd kérben 2 gazdasagfejlesztési intézkedést a HFS a
8.1.5. Nem mezbgazdasagi vallalkozasok fermékeinek, szolgéltatasainak és kereskedeimi
tevékenységének fojlesztése és a 8.1.6. Helyi termékek piacra jutdsdnak segitése clmat
kivanjuk megjelentetni egy intézkedés keretében 2 céltertilettel. A 2017.03.06-an IH &ltal
megkuldstt Palyazati felhivas segédief felhasznélaséval és a Kecskeméten megtartoit
mahelymunka tapasztalatait segltségével megkezdtik a Palyazati felhivas kidolgoz4sat.
2017. marcius 27-én az IH kérésére megklldtik a HFS modositasat az IH el6zetes
Jovahagyas céljabol. A HFS-ben a determinécioval csékkentett fajlesztési forrasok kertiltek
tijragondolésra és médositasra. Egy intézkedést az els6 id6szakban nem kivénunk
meghirdetni, igy forrés nélkil hagytuk a stratégiéban. (HFS 8.1.8 Vidék kapuja intézkedés) A
forrasallokacion kiviil més jelentsebb valtoztatdst nem végeztlnk. Kisebb ponfositasokat
hajtottunk végre az intézkedések elnevezésében illetve egy intézkedés esetében kértiik az
intenzitas emelését 5%-kal, mivel ez egy egész térséget érint6, tobb szereplds komplex

projekt volna, amelyet csak konzorciumban lehet megvalbsitani. (HFS 8.1.1 Pannon Elmény
Program) )

2. Keérjik, mutassa be a negyedévben a mikddési és animaciés feladatokkal kapcsolatos
tevékenységeket! (minimum 3000 — maximum 6000 karakter)

Vélaszaban térjen ki minimum az alabbi tevékenységek koziil azokra, melyek a negyedévben
megvalosultak:

2.1. A helyi szereplék animalasi vagy egyéb céli képzése.
Nem volt ilyen a beszédmolési id6szakban.

2.2, A helyi tajékoztaté rendezvények tartasa.
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Nem volt ifyen a beszamolasi id&szakban.
A HACS miksdésével kapcsolatos aktualitasok, valtozasok bemutatasa.

Az HACS 2016.12.07-i keltezéssel Tamogaté Okirat médositést kapott, amely tartalmazza a
Miikodési és animécios tevékenységek tdmogatasat, mint tevékenységet és az erre a céira
fordithat6 forras Gsszeget amely 72.562.862,- Ft. Mivel még a mGkOdési és animéciés
koltsegkeret terhére nem tortént kifizetés ezért 2017. I. negyedévében még a teljes keret
rendelkezésre 4.

Az akcibcsoport takarékos gazdélkoddsénak készeénhetben eddig még nem léptek fel
finanszirozési gondok, ennek tovébbi elkeriilése végett 2017 janudr 10-én targyaldst
folytattunk a Rajka és Vidéke Takarékszévetkezettel bankgarancia igénylésével kapcsolatban.
Az igénylés feltételeit megismerve 2017.februédr 13-dn benyujtoltuk a bankgarancia irdnti
kérelmiinket. A bankgarancia 6sszege: 7.624.251,- Ft. A bankgarancia igényléssel
kapcsolatosan kbzjeqyzdi dijat, k6zjegyz6i kamarai dijat, bankgarancia koltséget és elbiralasi
dijat kellett fizetni, ezeket a kbitségeket a kivetkez kifizetési kérelemben el kivanjuk
szémolni.

A bankgaranciara a mikédési elbleg benydjtasahoz van szikség. A Garanciavaliald
nyilatkozat a beszamolé készités id6szakaban még nem érkezett meg, ezért a mikodési
elbleget 2017. mércius 31. kbvetden tudjuk benydjtani.

A munkaszervezet az alabbiakban felsorolt szervezetekkel van szerz6déses kapcsolathan a
feladatellétéssal kapcsolatosan.

A Nyugat-Pannon Nonprofit Kft-vel 2015. 09.01-6n k&t6tt Megbizési szerz6dés alapjan
adminisziraciés feladatok efldtasdra havi dijat fizet.

Bankszamlat tart fenn a Savaria Takarékszévetkezetnél, ezzel kapcsolatban netban havi dijat
es SMS forgalmi difat, az utaldsok utén jutaiékot fizet.

A bankgarancia igényléshez kapcsoléddan sziikségessé vait a Rajka és Vidéke
Takarékszdvetkezetnél is bankszamist n yltm amely szamian felmerilb kéltségeket is el
kivanjuk szamolni.

AZ egyesiilet kinyvelését 2015-t6 a V&T Vezetés és Tandcsadas Kft végzi havi dij ellenében.
Az egyesillet szerz6déses kapcsolatban 4l a Pannon Projekturn Bt-vel, aki mentorélési,
tandacsadési tevékenységet végez az egyeslilet szédmara a projekifejlesztésekkel,
egylttmakodések kialakltasaval, fejlesztésével kapcsolatosan. Az egyesillet havidijat fizet a
tevékenységért.

Az egyesiilet munkaszervezetében a beszdmolasi id6szak 3 f6 munkavélialé dolgozik és az
elndk a személyes kbzremikodésért tiszteletdijat vesz fel.

1 f6 munkaszervezef vezeté heti 40 6raban
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116 vidékfejlesztési referens részmunkaidSben napi 6 éraban

116 projektkoordinétor heti 40 6raban

A egyesiilet a 15%-os kbltséghanyad terhére szamolfa el a telefon-, postakéitséget valamint
az irodaszer vasérlas koltségét.

Az egyestiet 2017, évben mér nem alanya az &ltaldnos forgalmi addnak, ezért a felmerils
koltsegeit brutté médon szémolja el.

A finanszirozési bizonytalanségok miatt az egyesiilet kommunikécidjaban a
koitséghatékonységot tartottuk szem el6it, fgy elssorban az egyesiilet honlapjat hasznaftuk
arra, hogy az palyazni széndékozokat illetve az egyesiilet tagjait megismertesstik a megjelens
palyézatokkal. A www.panter.hu egyesiileti honlap Aktuélis hireiben folyamatosan kdzzé
tefttiik az megjelent vidékfejlesztési palyazatokat és a LEADER-re! kapcsolatos aktudlis
informécitkat. A honlapon hirlevéi igénylésére is nyllik lehetoség.

Az egyesiilet Facebook oldalén pedig folyamatosan kbzzé tessziik a pélyazatokon kiviil a
térséq aktudlis rendezvényeit, hireit valamint a videkfejlesztés aktualitdsait a tagokat érdekié
témakkal kapcsolatos cikkeket, kutatasi eredményeket osztunk meg, hogy minél tébb aktudlis
informéci6t szerezhessenek egy helyro|.

Id6szakosan az aktualitasokrol hirlevelet is készftink és azt elektronikus formaban eljuttatjuk
az egyestilet tagsaga,a potencialis pélydzatok és az érdeki6d6k részére.

Az iroda és a munkaszervezet fenntartdsaval kapcsolatos kotelezettségek teljesitése,
kllonds tekintettel a TO-ban szerepl6 indikatoroknak megfelelben. Az irodéra és/vagy a
munkaszervezetre vonatkozéan a beszamolasi idészakban bekdvetkezett valtozasok,

A HACS 2016.12.07- keltezéssel Témogaté Okirat modositést kapott, amely lartalmazza a
Mako6dési és animécibs tevékenységek tdmogatdsat. Az 5. meliéklet felsorolja a projekt
indikatorait 2 16 munkaszervezet &ltal foglalkoztatott személy és 1 db munkaszervezeti
funkcidkat ellaté iroda.

Foglalkoztatott dolgozdk:
Munkavéilalé: Szili Orsolya Méria

Beosztas: munkaszervezet vezets
Foglalkoztatds kezdete: 2016.05.01.
Munkarend: 2016.09.15-t61 teljes munkaids, napi 8 6ra

Munkavéilalo: Inzsél Renéta Orsolya

Beosztas: vidékfajlesztési referens
Foglalkozéstatas kezdete: 2016.05.01
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Munkarend: 2016.09.07-t6! részmunkaidében, napi 6 éra

Munkavélialé: Polgérné Sarok Edit

Beosztas: projektkoordinator

Foglalkoztat4s kezdete: 2016.10.15

Munkarend: teljes munkaidés foglalkozatas napi 8 6réban

Polgérné Sarok Edit kollégans G YES-rél visszatérs munkavéliald, 2016.10.15-t61 bérkéltség
tamogatassal keriilf alkalmazasra. A témogatéas mértéke a brutté bér és a ténylegesen
alutalasra kerill6 szocidlis hozzéjarulssi ads 70%. A tamogatés idbtartalma 8 hénap + 4
hénap tovéabbfoglalkoztatasi kételezettség. A témogatésrol a Hatoségi szerzGdést

mellékietben csatoljuk, A tdmogatason felfli Osszeget (30%) kivanjuk elszamoini a makddeési
kbltségek terhére.

Tiszteletdjj elszémolasa Varga Albin einék részére. A kifizetés kezdete 2016. november 17-i
kOzgylilési hatdrozat,

Az egyesilet székhelye a Gencsapéti Mavel6déi Hazban taldlhats €s a munkaszervezet
létrejottét megelGzéen a munkavégzés helyi is itt volt. A munkaszervezet létrejottével az iroda
a jarasi kbzpontba Szombathelyre kerilt a kénnyebb megkdzelithetbség miatt, Az egyestilet
tagjai illetve a leendé palyazok elérése miatt helyeztitk az irogéat Szombathelyre. 2016.07.01-
{6/ a munkaszervezeti iroda Szombathely, Horvéth B. krt 9. cimen talalhato, ettdl az id6ponttol
bérieti szerz6dés keretében bérleti dij is kerOlt kiszamilazésra, Egy irodahelységbéi &l és
szlikség esetén hasznélja az irodahéz ké2és targyaloit (kis- ilfetve nagy targyaléjat) Az iroda
Ugyfelfogadasi ideje hétfots! Csitortkig 9-16 pénteken 9-14. Ugytélfogadasi id6n kiviil
telefonon illetve e-mailben van lehetbség a munkaszervezetet elérmni

Egyéb.

2017.01.31-6n Régibs értekezleten vettiink részt Bogdtén a Palyi Panzibban a Séaghegy
LEADER Egyesiilet szervezésében, Az értekozlet f6 téméja a Nyugat-Dunantuli Régid
allaspontjignak kialakitasa a 15%-os altalény elszémoléssal kapcsolatosan. A rendezvénnyel
kapcsolatosan éttermi szolgaltatasi dijat és reprezentaciés add koltséget kivanunk elszémoini.

2017.03.07-6én Kecskeméten +LEADER orszégos konferencién” vett részf az egyesilet

kepviseletében 2 f6 munkavélialé, A konferencian ismertetésre kerilf a LEADER program
Jjelenlegi llasa. Tajékoztatas hangzott el az Ir&nyito Hatésag részér6t a mikodési kbltségek
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elszamolédséaval kapcsolatosan és a helyi felhivasok kidolgozasénak segitéshez a délutan
folyamén workshopot tarfottam eisGsorban az Uf akciéesoportok intézkedéseit felhasznéiva. A
konferenciaval kapcsolatosan kikiildetési kbitséget kivanunk elszémolni.

2017. marcius 1-én kollégank rendezvényen vett részf Vaskeresztesen. A Sporthorgasz
Egyesiletek Vas Megyei Szévetsége a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program
turizmustejlesztési palyazatan kozel 110 millié forint tamogatast nyert el a ,Horgaszturisztikai
fejlesztések a vasi vizeken” elnevezésd projektiével. A saftétajékoztatéra egyesiletink is
kapott meghivét, mivel a Szévetség kiilénésen aktiv szervezetnek szamit tagsagunkban. A
Vas megyében 8000 regisztrait horgasztaggal rendelkezé kbzhasznt szé velség kezelésében
1évé allévizekbdl nyolc vizterdiet kbryezete fog megujuini az elkbvetkezend6 egy évben. A
projekt keretében Gsszességében 250-nél is tobb kiiltéri elem - pad, hulladékgydjts,
mozgaskorlatozott stég - keril kihelyezésre, valamint a horgéasztavak partrendezése révén
t6bb ezer négyzetméter természetkézeli horgéaszhely, partszakasz meguijitésa is megvalésul.
A rendezvénnyel kapcsolatosan kikildetési Kkdltségtéritést kivanunk igénybe venni.

3. Amennyiben a beszamoldban szerepl§ id&szak soran rendezvény keriilt megtartasra,
minimum 3000 — maximum 6000 karakter terjedelmii szakmai Osszefoglal6, jelenléti iv, valamint
minimum 1 darab — maximum 5 darab foté csatolasa szilkséges.

3.1. ,Nyugat-Dunantuli Régié egyezteté forum 2016. marcius 16" cimi rendezvény (1.
meiléklet)

3.2. ,Vas megyei Vidék Miihely intézkedés ,szerkesztd” férum 2016. marcius 22 cimii
rendezvény (2. melléklet)

Kelt.: 2017.04.12.

Készitette: Szili Orsolya munkaszervezet vezett
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